
渝人社办〔2022〕300号
重庆市人力资源和社会保障局办公室

重庆市教育委员会办公室

关于开展2022年重庆市工程师创新能力培养

训练基地申报工作的通知

有关单位：

根据《关于印发〈重庆市工程师创新能力培养训练基地建设管理暂行办法〉的通知》（渝人社发〔2017〕148号）有关规定，决定开展2022年重庆市工程师创新能力培养训练基地（以下简称工程师基地）申报工作，现就有关事宜通知如下：

一、申报条件

工程师基地按工程技术专业分类，主要设在高等院校，采取分期分批分类的方式建设，具体条件如下：

（一）有依法经核准登记或批准成立的具有培训资质的施教机构，具有丰富的培训培养经验，取得了扎实突出的培训培养效果。

（二）有与所承担的培养、培训、评价任务相适应且相对稳定的专（兼）职师资队伍。

（三）有与所承担的培训任务相适应的固定培训场所、教学设备、实训设施或实训合作单位。

（四）有健全的继续教育培训管理机构、完善的管理制度和专职管理人员。

（五）与相关行业协会、学会有良好的合作基础。

二、认定程序

（一）申请。填写《重庆市工程师创新能力培养训练基地申请表》（见附件）一式四份。按管理权限经主管部门同意后，于2022年11月16日18:00前连同相关材料报送市人力社保局专业技术人员管理处，同时提交电子文档1份。

（二）审核。市人力社保局、市教委对申报材料进行审核，提出初审意见。

（三）评估。市人力社保局、市教委组织相关领域专家或委托具备资质条件的第三方评估机构对申报单位进行实地考察，出具评估意见。

（四）认定。市人力社保局、市教委根据初审和评估意见，综合评价并确定拟入选基地。

（五）公示。拟入选基地名单同时在市人力社保局、市教委官方网站上进行公示。

（六）命名。经公示无异议，由市人力社保局、市教委联合发文命名并授牌。

三、联系方式

联 系 人：周杨

联系电话：86868904、86868884（传真）

电子邮箱：476641503@qq.com

附件：重庆市工程师创新能力培养训练基地申请表

重庆市人力资源和社会保障局办公室

重庆市教育委员会办公室

2022年10月27日        
（此件公开发布）

附件

重庆市工程师创新能力培养训练基地
申请表
填报单位（盖章）: 
主管部门:
填报时间:         年     月     日
重庆市人力资源和社会保障局制

一、单位基本情况
	单位全称
	

	主管部门
	
	培训资质批准机关
	

	法定代表人
（负 责 人）
	
	联系电话/手机
	

	经 办 人
	
	联系电话/手机
	

	详细地址
	

	邮政编码
	
	电子邮箱
	

	教职工人数
	
	专任教师
	

	教授（或相当）
	
	副教授（或相当）
	
	讲师（或相当）
	

	具有博士学位人数
	
	具有硕士学位人数
	

	实验室数（理工科类）
	          其中，国家级    个，市级     个

	实训基地数（理工科类）
	          其中，国家级    个，市级     个

	二级学科点数（理工科类）
	     其中，市级重点学科      个

	单位优势学科及专业方向
（理工科类）
	学科
	专业方向

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


二、工程师基地建设条件
	


三、工程师基地管理机构设置及负责人情况
	（继续教育、技术创新、专业竞赛、职称评审等方面）

	


四、行业协会（学会）合作情况
	名称
	法人
	地址
	合作情况
	合作单位盖章

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


五、服务合作企业目录
	企业名称
	法人
	地址
	规模等级

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


六、工程师基地培养培训方案
	


七、工程师基地专兼职师资队伍情况
	


八、工程师基地经费投入、保障措施
	未来
三年
对基
地经
费投
入及
用途
	

	体制
机制
等相
关保
障措
施
	


九、审核意见
	主管
部门
推荐
意见
	（公章）
年   月   日


	专家
组考
察评
估意
见
	组长（签名）：
年   月   日

	市人
力社
保局
意见
	（公章）
年   月   日


	

	重庆市人力资源和社会保障局办公室
	2022年10月27日印发





