
渝人社办〔2022〕114号
重庆市人力资源和社会保障局办公室

关于开展以技能为主的国外职业资格证书

发证机构申报审批工作的通知

各区县（自治县）人力社保局，两江新区社会保障局、西部科学城重庆高新区政务和社会事务中心、万盛经开区人力社保局，各职业院校，各民办职业培训学校，各职业技能鉴定评价机构：

为贯彻落实《人力资源社会保障部关于印发〈人力资源社会保障部在全国范围内推行“证照分离”改革全覆盖实施方案〉〈人力资源社会保障部在自由贸易试验区进一步加大“证照分离”改革力度试点实施方案〉的通知》（人社部发〔2021〕43号）等文件要求，加强和规范以技能为主的国外职业资格证书引进、推广、运用，进一步优化我市营商环境，现就开展以技能为主的国外职业资格证书发证机构申报审批工作有关事项通知如下。

一、申报条件

（一）申请注册的国外职业资格证书应当在国际上具有广泛的影响力和流通性，其职业种类和标准应符合我国技能人才评价证书体系发展的需要。开展引进工作的中外合作机构应具有相应的技术实力和可靠的资信，其活动不得以营利为目的。

（二）境外机构及其驻华办事机构拟在我市开展国外职业资格认证或职业技能考试和发证活动的，必须与中国的职业技能鉴定评价机构、行业组织、社会团体或其它相应中国法人机构合作，且同一时期内中方合作机构原则上应为一家。

（三）申请机构应当具备独立法人资格、明确的考试项目和考试章程、承办考试的必要条件，且必须为中方机构。

二、申报材料清单

（一）机构资信证明类材料

外方机构合法性证明材料，包括机构登记书、机构章程、所属国开展认证的政府批准文件（如有）、银行资信证明。

（二）申报注册职业资格的专业技术类材料

1．职业标准或考试大纲；

2．证书等级规定及各等级证书样本；

3．各等级考试样卷。

（三）考试组织实施类材料

1．考试章程；

2．考务管理规则；

3．考点设置标准。

（四）其他材料

1．《以技能为主的国外职业资格证书及其发证机构资格审核注册表》（见附件2）；

2．中外合作机构之间的合作协议书或授权委托书（复印件）；

3．考试的可行性论证报告。

上述材料如为外文版的，需同时提交中文译本，且须保证中、外文版本内容一致。

三、办理程序

（一）以技能为主的国外职业资格证书发证机构向市人力社保局进行申报。
（二）市人力社保局受理后，组织专家进行审核论证。

（三）市人力社保局在收到申报之日起60个工作日内作出审批决定。同时，抄送属地区县（自治县）人力社保部门，委托其进行具体管理和监督。

四、事中事后监管

对以技能为主的国外职业资格证书发证机构，采用日常检查、专项检查的形式，通过“双随机、一公开”、重点监管、信用监管等方式进行监管检查。对通过投诉举报等渠道反映问题多的机构实施重点监管。发现违法违规行为依法查处并公开结果。

五、其他要求

（一）申报机构请于2022年5月13日前向市职业技能鉴定指导中心报送《以技能为主的国外职业资格证书发证机构摸底情况表》（见附件1），随后以邮寄或现场提交材料的方式进行申报。

（二）取得市人力社保局许可的以技能为主的国外职业资格证书发证机构，只能在重庆市内开展评价发证活动，且不得再授权、委托其他机构开展相关活动。

（三）国外职业资格证书发证机构应在每次开展评价活动前10日将评价计划报市人力社保局和所在区县（自治县）人力社保部门备案，并自觉接受属地人力社保部门监督检查。

（四）国外职业资格证书发证机构需在评价完成后30日内，将通过评价人员名单和证书复印件报市人力社保局和所在区县（自治县）人力社保部门。

（五）国外职业资格证书发证机构不按规定从事评价发证工作的，由所在区县（自治县）人力社保部门督促其限期整改。有《行政许可法》规定的可变更、撤回、撤销、注销等情形的，按规定办理。

联系人及联系方式：

刘  路（市人力社保局职建处），88126902；

胡萃鑫（市职鉴中心），88152281，695110354@qq.com；
通讯地址：渝北区春华大道99号中国·重庆人力资源服务产业园北区三号楼404室。

附件：1．以技能为主的国外职业资格证书发证机构摸底

         情况表

2．以技能为主的国外职业资格证书及其发证机构

   资格审核注册表

重庆市人力资源和社会保障局办公室


2022年4月29日

（此件公开发布）

附件1

以技能为主的国外职业资格证书发证机构摸底情况表

  填报单位（盖章）：                                  联系人及电话：            
	序号
	证书名称
	职业简介
	证书等级
	外方证书机构
	中方合作机构
	合作或授权时间
	已发证数量
	考评员或评价专家来源
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件2
以技能为主的国外职业资格证书

及其发证机构资格审核注册表

	一、申报单位基本信息

	机构名称
	

	机构地址
	

	注册登记机构
	

	统一社会

信用代码
	

	单位负责人
	
	联系手机
	

	业务联系人
	
	联系手机
	

	办公电话
	
	电子邮箱
	

	证书核发机构名称
	

	二、开展考试和发证的职业资格证书信息

	序号
	证书名称
	对应我国职业（工种）

名称及等级
	职业编码

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	三、开展考试发证的证书相关情况介绍

	

	四、场地设备等情况（列明所有权归属）

	（一）场地情况

	

	（二）设施设备情况

	序号
	名称
	品牌
	规格/型号
	数量
	所有权归属

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	（三）计算机考务管理及视频监控设备配置情况

	

	五、人员情况（技术技能水平证明复印件另附）

	（一）专职工作人员情况

	序号
	姓名
	身份证号
	职务/职称
	学历
	主要工作职责

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	（二）考评人员情况

	序号
	姓名
	身份证号
	所在单位
	职务/职称/

技能等级
	学历
	考评职业

领域

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	六、管理制度（现有的考评制度文件、题库建设、信息管理系统以及专门负责考试的内设机构情况说明，可另附材料）

	

	七、申报单位承诺

	按照有关文件规定，本单位提交的以技能为主的国外职业资格证书发证机构全部申报材料均正确无误、真实有效。如有虚假，愿承担相应的法律责任。

中方机构代表签字：                    中方机构（盖章）

                               年   月   日

	八、市人力社保局审批意见

	（公章）

                                      年   月    日



	

	重庆市人力资源和社会保障局办公室
	2022年4月29日印发





